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Повестка дня
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному
поведению государственных гражданских служащих Департамента образования и науки Чукотского автономного округа, руководителей государственных образовательных организаций Чукотского автономного округа, находящихся в ведомственном подчинении Департамента образования и науки Чукотского автономного округа, и урегулированию конфликта интересов

от 29.06.2024 г.								            г. Анадырь

1) Об эффективности реализации мероприятий по профилактике и противодействию коррупции в Департаменте образования и науки Чукотского автономного округа;
2) о состоянии работы в Департаменте образования и науки Чукотского автономного округа по выявлению конфликта интересов, несоблюдения гражданскими служащими Департамента, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и мерах по её совершенствованию;
3) об исполнении Ведомственного плана мероприятий по профилактике и противодействию коррупции в Департаменте образования и науки Чукотского автономного округа на 2021-2024 годы за 2 квартал 2024 года;
4) о результатах предоставления государственными гражданскими служащими Департамента образования и науки Чукотского автономного округа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов их семей в ходе декларационной кампании 2024 года;
5) о результатах предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями государственных образовательных организаций, находящихся в ведомственном подчинении Департамента образования и науки Чукотского автономного округа своих и членов их семей в ходе декларационной кампании 2023 года;
6) вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента образования и науки Чукотского автономного округа, должностных лиц Департамента в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
