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Департамента образования и науки Чукотского автономного округа по результатам анкетирования граждан на определение уровня коррупции

Во исполнение пункта 1.9. Плана совместных мероприятий, приуроченных 
к Международному дню борьбы с коррупцией в 2025 году, утвержденного Распоряжением Губернатора Чукотского автономного округа, с 25 ноября по 01 декабря 2025 года Департаментом образования и науки Чукотского автономного округа (далее - Департамент) проведен опрос жителей Чукотского автономного округа на тему: «Эффективность антикоррупционной работы».
Целями опроса общественного мнения в рамках реализации мероприятий Региональной программы противодействия коррупции в Чукотском автономном округе являются:
- оценка уровня коррупции в государственном органе;
- определение коррупционных сфер деятельности.

Для выполнения поставленных целей, были определены следующие задачи:

- выявить уровень коррупционности органов исполнительной власти (органов местного самоуправления), государственных и муниципальных учреждений;
- определить процентную долю граждан, сталкивавшихся с проявлениями коррупции;
- выявить уровень восприятия и отношения граждан к коррупции.
В целях проведения опроса и охвата наибольшего количества граждан опросные листы размещались в местах посещение Департамента и подведомственных ему учреждениях.
Основной возраст ответивших на вопросы анкеты от 20 до 50 лет и старше.
Исходя из возраста ответивших, можно сделать вывод, что основная категория граждан, принявших участие в опросе, это образованные граждане, с активной жизненной позицией, находящиеся в трудоспособном возрасте, и, как правило, контактирующие с органами государственной власти (органами местного самоуправления). 
Так в ходе исследования респондентам было предложено определить, что на их взгляд более точно характеризует понятие коррупции. Подавляющее большинство респондентов 42% от числа опрошенных характеризуют понятие коррупции как использование служебного положения в личных интересах, 36,8 % - дача/получение взятки, 15,7 % - подношение подарков должностным лицам, 5,5 % - иное.
Главными причинами возникновения коррупции по мнению 42 % участников опроса является «неадекватность наказания за факты коррупции»; 20 % - возможность принятия единоличного решения, 21 % - несовершенство судебной системы, 15,7 % - национальные традиции, менталитет; иное -1,3%.
На вопрос «как бы Вы оценили уровень коррупции в Чукотском автономном округе?» 68,4 % - коррупции нет; 5,2 % участников опроса ответили – средний, 
26,3 % - низкий.
При оценке вступления жителей в коррупционные правоотношения, было установлено, что 94,7 % взятку не давали, а 5,2 % давали; 0,1%-воздержались. 
Положительно отмечена работа Департамента и его подведомственных учреждений 85% опрошенных. 55 % респондентов указали в качестве ответа оценки деятельности как «скорее положительно». Отрицательных оценок в ходе опроса 
не выявлено. 
Также получены все отрицательные ответы о фактах вымогательства сотрудниками Департамента и подведомственных учреждений и организаций подарков, взяток либо иного вознаграждения, а также проявлений иных коррупционных составляющих.
89% респондентов сообщили бы о признаках коррупционного правонарушения 
в деятельности сотрудников Департамента и его подведомственных учреждений и организаций руководителю, что указывает на высокий авторитет руководства Департамента среди граждан.
          Источниками информации о мерах по предупреждению коррупции названы сведения, размещенные на информационных стендах, в буклетах, памятках, официальном сайте, из бесед и консультаций сотрудников Департамента и подведомственных ему учреждений и организаций (91%).
В качестве мер, которые граждане порекомендовали бы руководству для повышения эффективности борьбы с коррупцией, являлись: 
- улучшение законодательства РФ по противодействию коррупции для исключения «лозеек»;
- пропаганда нетерпимости к коррупции;
- улучшение благосостояния людей, экономики в целом;
- доступ к информации;
- обеспечение открытости доходов чиновников

Основные выводы по результатам проведения опроса:

1.	Опрашиваемые респонденты осведомлены о принимаемых в борьбе 
с коррупцией мерах и поддерживают их.
2.	Основными источниками осведомленности граждан о мероприятиях Департамента в области противодействия коррупции являются антикоррупционная реклама и наглядная агитация, информационный стенд, сайт.
3.	Меры по пресечению коррупционных проявлений в деятельности сотрудников Департамента и подведомственных ему учреждений и организаций являются действенными.
4.	Деловая репутация Департамента как органа исполнительной власти Чукотского автономного округа имеет высокую положительную оценку. 






