Во II квартале 2023 проведено одно заседание Комиссии по соблюдению требований служебного поведения государственных гражданских служащих Департамента природных ресурсов и экологии Чукотского автономного округа и урегулированию конфликта интересов, на котором рассмотрены вопросы по следующим темам:
 
Протокол № 3 от 13 июня 2023 года 

1) Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций Департамента природных ресурсов и экологии Чукотского автономного округа
Докладчиком выступила Белозерова В.Б., начальник Отдела организационной, правовой и кадровой работы, которая пояснила о необходимости осуществить анализ реализуемых Департаментом функций, при осуществлении которых наиболее вероятно возникновение коррупции, в целях реализации ведомственного плана мероприятий, направленных 
на профилактику и противодействие коррупции Департамента.
Руководители структурных подразделений Департамента (данные изъяты) предложили включить в перечень функций Департамента, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции, функции Департамента, связанные 
с:
 -  размещением заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для государственных нужд;
 - осуществлением государственного надзора и контроля; 
 - подготовкой и принятием решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов; 
 - лицензированием отдельных видов деятельности, выдачей разрешений 
на отдельные виды работ и иные аналогичные действия; 
 - проведением государственной экспертизы и выдачей заключений;
 - возбуждением и рассмотрением дел об административных правонарушениях, проведением административного расследования;
- представлением в судебных органах прав и законных интересов Российской Федерации и Чукотского автономного округа;
- предоставлением государственных услуг гражданам и организациям.
[bookmark: sub_10]Проанализировав, Методические рекомендации по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, направленные письмом Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 25.12.2014 № 18-0/10/В-8980 «О проведении федеральными государственными органами оценки коррупционных рисков», предложения заместителя начальника Департамента по административно-правовой работе Алесько Т.Л., комиссия приняла решение предложить врио начальника Департамента утвердить приказом Департамента перечень функций Департамента, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции.

2) Подведение итогов декларационной кампании.

Докладчиком выступила Белозерова В.Б., начальник Отдела организационной, правовой и кадровой работы, которая доложила об итогах декларационной кампании. В 2023 году сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
за 2022 год подали 32 государственных гражданских служащих Департамента, не подали – 0. 
Аналогичные сведения представили руководители подведомственных Департаменту учреждений: (данные изъяты); руководитель (данные изъяты), исполняющий обязанности директора (данные изъяты)
[bookmark: _GoBack]В истекшем периоде 2023 года сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера поданы 5 гражданами, претендовавшими 
на замещение должностей государственной гражданской службы Чукотского автономного округа. 
Все поданные сведения проанализированы, замечаний, требующих проведение служебной проверки, не выявлено.
Комиссия, проанализировав итоги декларационной компании, решила признать положительность результатов и своевременность сроков предоставления государственными гражданскими служащими Департамента и руководителями подведомственных Департаменту учреждений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022 год.
