ИНФОРМАЦИЯ 
о работе Управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа 
в  феврале 2025 года 

	Наименование антикоррупционного органа
	Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа (далее – Управление)

	Ф.И.О. руководителя антикоррупционного органа
	Павлюкевич Елена Михайловна - начальник Управления по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений Чукотского автономного округа.

	Численность антикоррупционного органа (штатная/фактическая)
	6/4


1. Взаимодействие с высшим должностным лицом (руководителем высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации
	Количество рабочих встреч руководителя антикоррупционного органа с высшим должностным лицом субъекта (с указанием даты)
	Не проводились.

	Количество докладов высшему должностному лицу субъекта (тематика)
	


2. Деятельность антикоррупционного органа
	Сведения о проверках (мониторинге) организации деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах исполнительной власти субъекта Российской Федерации и местного самоуправления, подведомственных организациях и учреждениях, иных организациях с государственным участием, а также об иных проведенных разъяснительных мероприятиях с указанными органами (организациями)
	Осуществлен анализ:
- первичный 18, и детальный анализ 6 справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных в соответствии с частью 6 статьи 7.2 Закона Чукотского автономного округа от 16.04.2009 № 34-ОЗ «О профилактике коррупции в Чукотском автономном округе» лицами замещающими муниципальные должности и осуществляющие свои полномочия на непостоянной основе в отношении себя и членов своей семьи;
- хода реализации муниципальной программы профилактики и противодействия коррупции 
в муниципальном образовании Билибинский муниципальный район в 2024 году.

Осуществлен мониторинг:
- хода реализации мер по противодействию коррупции в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления округа за 2024 год по форме отчетности «Мониторинг К-экспресс». Сводный отчет направлен в Аппарат полномочного представителя Президента Российской Федерации в Дальневосточном федеральном округе;
- реализации подпункта «б» пункта                           14 Национального плана противодействия коррупции на 2021-2024 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 года № 478 по организации работы по привлечению служащих, к ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. Результаты направлены в Министерство труда и социальной защиты  Российской федерации (исх.№01-69/802 
от 07.02.2024).

Осуществлен контроль:
- исполнения пункта 2.5.2 Программы профилактики и противодействия коррупции в Чукотском автономном округе 
на 2021-2025 годы и реализации мер 
по противодействию коррупции 
в исполнительных органах государственной власти и органах местного самоуправления Чукотского автономного округа в части организации деятельности по оказанию консультативной помощи лицам, в чьи обязанности входит представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, по вопросам представления таких сведений и заполнения соответствующей формы справки; 
- в соответствии с утвержденным Губернатором Чукотского автономного округа планом, осуществлен контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации, законодательства Чукотского автономного округа о противодействии коррупции, а также за реализацией мер по профилактике коррупционных правонарушений 
в Государственном бюджетном учреждении  Чукотского автономного округа «Музейный центр «Наследие Чукотки»»  (проверяемый период – 2023-2024 годы);
- исполнения пункта 2.1. вопроса 
2 протокольного решения Комиссии 
по координации работы по противодействию коррупции в Чукотском автономном округе 
от 22 ноября 2023 года исполнительными органами государственной власти Чукотского автономного округа.

Организация профессионального обучения:
- в органы исполнительной и муниципальной власти округа направлена информация о возможности получения дополнительного профессионального образования сотрудниками, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в АНО ДПО «Межрегиональный центр делового профессионального развития, ФГБНУ «Аналитический центр», АНО ДПО Учебно-методический центр «Финконт».

Осуществлено информирование:
 В рамках информационного сопровождения, 
в целях организации деятельности 
по профилактике и противодействию коррупции, в адрес органов исполнительной власти Чукотского автономного округа, органов местного самоуправления, направлено 5 информационных писем:
- о сроках и формах предоставления отчетности в 2025 году органами исполнительной власти и органами местного самоуправления;
- об исполнении пункта 2.1. вопроса 2 протокольного решения Комиссии 
по координации работы по противодействию коррупции в Чукотском автономном округе 
от 22 ноября 2023 года;
- об актуализации сведений о должностных лицах, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления;
- о направлении презентации Минтруда России «Методические рекомендации (декларационная кампания 2025 года)»;
- возврат проанализированных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности.

Проведено 23 консультации по вопросам:
- заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности; об актуальной версии ПО «Справки БК».
- организации мероприятия для государственных гражданских служащих органа исполнительной власти по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2025 году;
- владения иностранными финансовыми активами гражданином, претендующим на должность государственного гражданского служащего при его поступлении на службу;
- заполнения годовой формы отчета «Мониторинг К – Экспресс».

Осуществлено методическое обеспечение:
Подготовлен Обзор изменений федерального и регионального законодательства о противодействии коррупции за 2024 год (направлен в органы исполнительной власти и органы местного самоуправления Чукотского автономного округа письмом от 05.02.2025 
№ 06-04-03/55).

	Сведения об участии в работе комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, образованных в органах исполнительной власти субъекта Российской Федерации и местного самоуправления
	- 21 февраля 2025 года заместитель начальника Управления принял участие в заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Управления молодежной политики Чукотского автономного округа.
- 28 февраля 2025 года начальник Управления принял участие в заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Управления по обеспечению деятельности мировых судей и юридических консультаций Чукотского автономного округа.


	Сведения о деятельности по взаимодействию с общественностью, научно-практической и просветительской деятельности
	- 6 февраля 2024 года Управление приняло участие в семинаре – совещании по вопросам применения Методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2024 год, организованном в режиме видеоконференцсвязи Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
- 20 февраля 2025 года заместитель начальника Управления принял участие в семинаре-совещании, организованном Департаментом социальной политики Чукотского автономного округа по вопросам обеспечения исполнения служащими и руководителями подведомственных учреждений обязанности представлять сведения о своих доходах и доходах членов своей семьи и организации  декларационной кампании 2025 года;
- 24 февраля 2025 заместитель начальника Управления принял участие в заседании сессии Совета депутатов IV созыва Анадырского муниципального района Чукотского автономного округа по актуальным вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и обзором типичных ошибок, допускаемых декларантами при заполнении соответствующей формы справки;


	Сведения о деятельности по информированию общественности о результатах антикоррупционной работы (работа со СМИ) 
	В отчетном периоде на официальном сайте Чукотского автономного округа ЧУКОТКА.РФ: - в подразделе «Новости» раздела «Противодействие коррупции», «Новости Аппарата Губернатора и Правительства» размещены следующие материалы:
1) «Минтруд России о декларационной кампании 2025 года»
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/novosti/ 
https://чукотка.рф/vlast/organy-vlasti/apparat-gubernatora-i-pravitelstva/news-agip/22320/ 
2) «Семинар по вопросам представления сведений о доходах для госслужащих Департамента социальной политики Чукотского автономного округа»
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/novosti/?ELEMENT_ID=22556 
3) «Депутатам Анадырского муниципального района разъяснили правила представления сведений о доходах»
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/novosti/?ELEMENT_ID=22557 
https://чукотка.рф/vlast/organy-vlasti/apparat-gubernatora-i-pravitelstva/news-agip/22460/ 

- в подразделе «Социологический опрос в целях определения уровня коррупции в Чукотском автономном округе» раздела «Противодействие коррупции»:
Оценка уровня коррупции в Чукотском автономном округе 2024 год
https://чукотка.рф/files/docs/Соц%20опрос%202024.pdf 
- в подразделе «Методические материалы» раздела «Противодействие коррупции»:
Презентация Минтруда России «Методические рекомендации (декларационная кампания 2025 года)»
https://чукотка.рф/files/docs/МР_2025%20презентация%2006.02.2025.pdf 

- в подразделе «Изменения законодательства о противодействии коррупции» раздела «Противодействие коррупции»:
Обзор изменений федерального и регионального законодательства о противодействии коррупции за 2024 год
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/izmeneniya-zakonodatelstva-o-protivodeystvii-korruptsii/ 

- в подразделе «Планы» раздела «Противодействие коррупции»:
1) План осуществления контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в органах исполнительной власти Чукотского автономного округа и реализацией мер по профилактике коррупционных правонарушений в 2025 году 
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/plany/plan-na-2025-god/ 
2) План осуществления контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в государственных учреждениях и государственных предприятиях, находящихся в ведомственном подчинении органов исполнительной власти Чукотского автономного округа и реализацией мер по профилактике коррупционных правонарушений в 2025 году
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/plany/plan-na-2025-god/ 
3) План-график проведения ежегодных семинаров-совещаний по актуальным вопросам организации работы в области профилактики и противодействия коррупции в органах исполнительной власти, органах местного самоуправления Чукотского автономного округа на 2025 год
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/plany/plan-na-2025-god/ 
4) План проведения контрольных проверок органов исполнительной власти Чукотского автономного округа по реализации требований статьи 275 Трудового кодекса Российской Федерации, статьи 8 Федерального закона «О противодействии коррупции», в части представления сведений о доходах лицами, замещающими должности руководителей государственных учреждений Чукотского автономного округа, находящихся в ведомственном подчинении органов исполнительной власти Чукотского автономного округа
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/plany/plan-na-2025-god/ 

- в подразделе «Доклады, отчёты, обзоры, статистическая информация» раздела «Противодействие коррупции»:
1) Сведения о ходе реализации мер по противодействию коррупции в исполнительных органах государственной власти и органах местного самоуправления Чукотского автономного округа за 2024 год
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/sved-o-hode-realiz-mer-protiv-corupt/svedeniya-o-khode-realizatsii-mer-po-protivodeystviyu-korruptsii-v-ispolnitelnykh-organakh-gos24.php 
2) Информация о проделанной работе Управлением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа в январе 2025 года
https://чукотка.рф/gossluzhba/antikorruptsionnaya-deyatelnost/informatsiya-o-deyatelnosti-upravleniya-po-profilaktike-antikorupt-agip/informatsiya-o-deyatelnosti-upravleniya-po-profilaktike-korruptsionnykh-i-inykh-pravonarusheniy-25/ 

	Сведения о нормотворческой деятельности
	Не осуществлялась.



3. Результаты работы по выявлению случаев несоблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, а также запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции
	Проверки соблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, возможности его возникновения

	Наименование должностей и количество лиц, в отношении которых начаты проверки
	Не назначались.

	Результаты проверок 
	-

	Проверки соблюдения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции

	Наименование должностей и количество лиц, в отношении которых начаты проверки
	Не назначались

	Результаты проверок
	-

	Мероприятия, проведенные в соответствии с утвержденным планом мероприятий по противодействию коррупции в субъекте                         Российской Федерации

	В части направленных на предотвращение и урегулирование конфликта интересов.
	- с использованием справочно-аналитической системы «СПАРК- Интерфакс» проведены проверочные мероприятия в отношении 1 кандидата на должность руководителя подведомственного учреждения;
- проведен анализ справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, на себя, а также на супругу и несовершеннолетних детей, представленных кандидатом на должность руководителя подведомственного учреждения.

	В части направленных на обеспечение соблюдения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции.
	

	4. Взаимодействие с правоохранительными органами, государственными органами, органами местного самоуправления, организациями, гражданами, средствами массовой информации

	Количество информации, поступившей из правоохранительных органов о выявленных фактах возникновения конфликта интересов, нарушения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции, результаты их рассмотрения
	[bookmark: _GoBack]В рамках исполнения запросов предоставлена зарплата:
-об итогах деятельности СУ СК России по Чукотскому автономному округу по выявлению, пресечению и предупреждению преступлений коррупционной направленности в 2024 году;
- об итогах деятельности УМВД России по Чукотскому автономному округу по выявлению, пресечению и предупреждению преступлений коррупционной направленности в 2024 году.

	Количество обращений, поступивших от граждан о фактах возникновения конфликтов интересов, нарушения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции, результаты их рассмотрения
	Не поступали.

	Количество проанализированных сообщений СМИ о фактах возникновения конфликтов интересов, нарушения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции, результаты их рассмотрения
	В результате мониторинга региональных СМИ сообщений о фактах нарушения должностными лицами органов исполнительной власти и органов местного самоуправления округа запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции, а также возможного возникновения конфликта интересов не выявлено.


5. Деятельность комиссий по координации работы по противодействию коррупции в субъекте Российской Федерации
	Проведение заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в субъекте Российской Федерации (с указанием даты и рассмотренных вопросов)
	В отчетном периоде заседания Комиссии не проводились. 




8

