
Информация о проделанной работе Управлением по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа 
в мае 2023 года 

	Наименование антикоррупционного органа
	Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа (далее – Управление)

	Ф.И.О. руководителя антикоррупционного органа
	Павлюкевич Елена Михайловна, заместитель Руководителя Аппарата - начальник Управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений Чукотского автономного округа

	Численность антикоррупционного органа (штатная/фактическая)
	6/5



Взаимодействие с высшим должностным лицом (руководителем высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации

	Количество рабочих встреч руководителя антикоррупционного органа с высшим должностным лицом субъекта (с указанием даты)
	Не проводились

	Количество докладов высшему должностному лицу субъекта (тематика)
	- о ходе реализации Программы профилактики и противодействия коррупции в Чукотском автономном округе в 2021 - 2024 годах в 2022 году;
- о реализации Программы профилактики и противодействия коррупции в Департаменте сельского хозяйства и продовольствия Чукотского автономного округа.



Деятельность антикоррупционного органа

	Сведения о проверках (мониторинге) организации деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах исполнительной власти субъекта Российской Федерации и местного самоуправления, подведомственных организациях и учреждениях, иных организациях с госучастием, а также об иных проведенных разъяснительных мероприятиях с указанными органами (организациями)
	Осуществлен контроль:
- исполнения решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Чукотском автономном округе исполнительными органами государственной власти и органами местного самоуправления Чукотского автономного округа со сроками исполнения в мае 2023 года;
- исполнения соответствующих пунктов Программы профилактики и противодействия коррупции в Чукотском автономном округе на 2021-2024 годы и реализации мер по противодействию коррупции в исполнительных органах государственной власти и органах местного самоуправления Чукотского автономного округа в части касающейся, со сроками исполнения в мае 2023 года;
- в соответствии с утвержденным Губернатором Чукотского автономного округа планом, осуществлен контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции и реализации мер по профилактике коррупционных правонарушений в Комитете государственного регулирования цент и тарифов Чукотского автономного округа. По результатам контроля составлен и направлен в адрес руководителя Акт проверки;

Мониторинг:
- правоприменительной практики, связанной с соблюдением системы запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, временно исполняющими обязанности по должностям, замещение которых предполагает соблюдение этих стандартов, за период с 2020 по 2022 годы. Результаты Мониторинга направлены Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации;
- размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, заместителей руководителей и главных бухгалтеров учреждений, находящихся в ведомственном подчинении органов власти, на официальных сайтах органов исполнительной власти и органов местного самоуправления. Результаты мониторинга обобщены, информация о выявленных нарушениях направлена в адрес руководителей органов власти.
- наполнения разделов «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов власти официальных сайтов органов исполнительной власти и органов местного самоуправления. Результаты мониторинга обобщены, информация направлена адрес руководителей органов власти. 

Осуществлен анализ:
- реализации Программы профилактики и противодействия коррупции в Чукотском автономном округе в 2021 - 2024 годах в первом квартале 2023 года.
- деятельности президиума при комиссиях по координации работы по противодействию коррупции в субъектах Российской Федерации; Результаты Мониторинга направлены Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации;

Осуществлен детальный анализ:
- 35 (тридцать пять) справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности и членов их семей;
- 41 (сорок одно) заявление о несовершении в 2022 году сделок, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 №230-ФЗ лицами, замещающими муниципальные должности депутатов представительных органов сельских поселений Чукотского автономного округа на непостоянной основе, их супругов, несовершеннолетних детей. По результатам анализа подготовлены аналитические справки;

Методическое обеспечение:
- в органы местного самоуправления направлены информационные письма о типовых ошибках, допущенных лицами, замещающим муниципальные должности, при заполнении справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера;
- подготовка к выпуску сборника материалов краткосрочной стажировки должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупции в органах местного самоуправления, прошедшей в апреле текущего года;
- разработка методики оценки деятельности органов исполнительной власти и органов местного самоуправления Чукотского автономного округа по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов органов власти, посвященных вопросам противодействия коррупции.

Проведено 14 (четырнадцать) индивидуальных консультаций по вопросам:
- заполнения формы мониторинга практики использования государственными органами и органами местного самоуправления различных каналов получения информации, по которым граждане могут конфиденциально сообщать о возможных коррупционных правонарушениях с 2020 по 2022 год;
- заполнение формы Мониторинга К-экспресс; 
- внесения изменений в Кодекс о муниципальной службе Чукотского автономного округа в части необходимости дополнения статьей о рассмотрении уведомлений об участии муниципальных служащих в некоммерческих организациях на безвозмездной основе.

Профессиональное обучение:
- в период с 22 по 26 мая в Национальном исследовательском университете «Высшая школа экономики» начальник отдела антикоррупционного просвещения и правового обеспечения антикоррупционной деятельности прошла обучение по программе повышения квалификации «Основы профессиональной деятельности специалиста в сфере предупреждения коррупционных правонарушений», объемом 36 учебных часов;
- в органы исполнительной власти и муниципальной власти направлена информация АНО ДПО «Межрегиональный центр делового профессионального развития» о возможности участия в дистанционном обучающем курсе по теме «Антикоррупционная политика в учреждениях госсектора в 2023 году: диагностика коррупционной ситуации, практика снижения рисков и профилактические мероприятия».  

	Сведения об участии в работе комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, образованных в органах исполнительной власти субъекта Российской Федерации и местного самоуправления
	Не принимали

	Сведения о деятельности по взаимодействию с общественностью, научно-практической и просветительской деятельности
	- 1 мая Сотрудники Управления приняли участие во всероссийской акции ТрудКрут, которая стартовала во всех регионах нашей страны 29 апреля;
- 31 мая с Обществом с ограниченной ответственностью «Маркетинговое агентство «ДИС» заключен государственный контракт на оказание услуг по проведению социологического исследования в целях оценки уровня коррупции в Чукотском автономном.

	Сведения о деятельности по информированию общественности о результатах антикоррупционной работы (работа со СМИ) 
	В отчетном периоде в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Чукотского автономного округа ЧУКОТКА.РФ размещены следующие материалы: 
в подразделе «Новости»:
- «Труд-Крут!» (новость об участии сотрудников Управления во всероссийской акции).
в подразделе «Доклады, отчёты, обзоры, статистическая информация»:
- отчет работе Управления в апреле 2023 года».

	Сведения о нормотворческой деятельности
	Разработаны проекты:
- Закона Чукотского автономного округа «О внесении изменений в Кодекс о муниципальной службе Чукотского автономного округа» в части дополнения статьей 14.2 о порядке получения муниципальным служащим разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;
- Постановления Губернатора Чукотского автономного округа «Об утверждении Положения о порядке участия государственного гражданского служащего Чукотского автономного округа на безвозмездной основе в управлении коммерческой организацией, являющейся организацией государственной корпорации, государственной компании или публично-правовой компании, более 50 процентов акций (долей) которой находится в собственности государственной корпорации, государственной компании или публично-правовой компании, в качестве члена коллегиального органа управления этой организации»;
- Постановления Губернатора Чукотского автономного округа «Об утверждении Положения о порядке получения государственными гражданскими служащими Чукотского автономного округа разрешения представителя нанимателя участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями».



1. Результаты работы по выявлению случаев несоблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, а также запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции

	Проверки соблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, возможности его возникновения

	Наименование должностей и количество лиц, в отношении которых начаты проверки
	Не проводились

	Результаты проверок 
	

	Проверки соблюдения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции

	Наименование должностей и количество лиц, в отношении которых начаты проверки
	Не проводились

	Результаты проверок
	

	Мероприятия, проведенные в соответствии с утвержденным планом мероприятий по противодействию коррупции в субъекте Российской Федерации

	[bookmark: _GoBack]В части направленных на предотвращение и урегулирование конфликта интересов.
	Проведен детальный анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и иной информации, предоставленных лицами, замещающими муниципальные должности.

	В части направленных на обеспечение соблюдения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции.
	

	Взаимодействие с правоохранительными органами, государственной органами, органами местного самоуправления, организациями, гражданами, средствами массовой информации

	Количество информации, поступившей из правоохранительных органов о выявленных фактах возникновения конфликта интересов, нарушения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции, результаты их рассмотрения
	Не поступала

	Количество обращений, поступивших от граждан о фактах возникновения конфликтов интересов, нарушения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции, результаты их рассмотрения
	Не поступали 

	Количество проанализированных сообщений СМИ о фактах возникновения конфликтов интересов, нарушения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции, результаты их рассмотрения
	В результате мониторинга региональных СМИ сообщений о фактах нарушения должностными лицами исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления округа запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции, а также возможного возникновения конфликта интересов не выявлено.



Деятельность комиссий по координации работы по противодействию коррупции в субъекте Российской Федерации

	Проведение заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в субъекте Российской Федерации (с указанием даты и рассмотренных вопросов)
	Заочное заседание Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Чукотском автономном округе со следующей повесткой:
1. Об основных итогах реализации Программы профилактики и противодействия коррупции в Чукотском автономном округе на 2021 – 2024 годы в 2022 году.
2. О результатах ежегодного социологического исследования по оценке уровня коррупции в Чукотском автономном округе в 2022 году.
3. О реализации Программы профилактики и противодействия коррупции в Департаменте сельского хозяйства и продовольствия Чукотского автономного округа.
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