
 
 
 
 

 
 

ДЕПАРТАМЕНТ КУЛЬТУРЫ СПОРТА И ТУРИЗМА 
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 

ул. Ленина, д. 18а, г. Анадырь, Чукотский автономный округ, 689000, 
Е-mail: kkst_87@mail.ru; телефон:(427-22) 2-24-71, 6-31-53 

 
от  [REGNUMDATESTAMP] 

на №  от   
 

 
 

 
И.о. руководителя ГКУ «Центр 

цифрового развития и 
информационной безопасности 

Чукотского автономного округа» 
 

Н.В. Гусеву 
 

 
Об размещении информации  
на странице органа исполнительной власти 
 

 
Уважаемый Николай Вячеславович! 

 

Просим в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 
официальной странице сайта Департамента культуры, спорта и туризма Чукотского 
автономного округа (https://xn--80atapud1a.xn--p1ai/depculture/) в разделе 
«Противодействие коррупции» > Комиссия по соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта интересов в подразделе «Сведения о 
состоявшемся заседании Комиссия и принятых решениях» во вкладке «2023 
год», расположенной по ссылке: https://xn--80atapud1a.xn--
p1ai/depculture/protivodeystvie-korruptsii/komis-po-sobl-treb-k-sluzheb-poved-i-uregulir-
konf-interes/sved-o-sost-zased-komis-i-prinyat-reshen/  разместить протокол заседания 
Комиссии №3 от 06.07.2023г. согласно приложения  к настоящему письму. 
 

В электронном виде приложения  направлены на электронный адрес: 
site@ccrib.ru (без досылки). 
 
Врио начальника Департамента  Е.А. Тихомиров 

[SIGNERSTAMP1] 

 
 
 
 
 
Исп. Лугачёва Ольга Юрьевна 
8(42722)2-24-71 
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Протокол №3
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Департамента культуры, спорта и 
туризма Чукотского автономного округа и урегулированию конфликта 

интересов

«06» июля 2023 года                                                                                           г. Анадырь

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Департамента культуры, спорта и туризма 
Чукотского автономного округа и урегулированию конфликта интересов (далее – 
Комиссия), образованная приказом от 10.07.2020г. № 01-10/203 (в ред. приказов  от 
15.01.2021г. №01-10/16; от 26.01.2022г. №01-10/30; от 01.04.2022г. №01-10/108; от 
13.12.2022г. №01-10/289)  собралась в следующем составе:

Председатель Комиссии:
Суслова Светлана Николаевна - заместитель начальника Департамента – 

начальник финансово-экономического Управления.
Заместитель председателя Комиссии:
Дьячков Павел Евтихович, начальник Управления физической культуры и 

спорта.
Члены Комиссии:
Подгорбунских Никита Владимирович, начальник Управления культуры, 

искусства и народного творчества;
Лугачёва Ольга Юрьевна, начальник отдела правовой работы и 

государственной службы (с функциями секретаря);
Степченкова Екатерина Владимировна, ведущий бухгалтер отдела 

бухгалтерского учета и отчетности;
Гунченко Елена Викторовна, начальник отдела финансового обеспечения и 

контроля;
Павлюкевич Елена Михайловна, Заместитель Руководителя Аппарата, 

начальник Управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
Чукотского автономного округа (по согласованию);

Степченков Михаил Викторович – руководитель Ресурсного центра по 
поддержке некоммерческих организаций Государственного автономного учреждения 
дополнительного профессионального образования Чукотского автономного округа 
«Чукотский институт развития образования и повышения квалификации» (по 
согласованию);

 Полякова Светлана Ивановна, главный советник Управления государственной 
службы, кадровой работы и государственных наград Аппарата Губернатора и 
Правительства Чукотского автономного округа (по согласованию);.

Всего присутствовало 9 членов Комиссии, что составляет 82 % от общего 
количества членов Комиссии. Заседание Комиссии правомочно.

Дата и время начала заседания Комиссии: 06.07.2023 г. в 11 часов 00 минут.
Окончание заседания: 06.07.2023 г. в 11 часов 45 минут.

Повестка дня:
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 1) О проведении декларационной кампании 2023 года. Своевременное 
представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера гражданскими служащими Департамента культуры, 
спорта и туризма Чукотского автономного округа (далее – Департамент), 
руководителями государственных учреждений, находящихся в ведомственном 
подчинении Департамента за 2022 год;

2) Об исполнении ведомственного плана мероприятий, направленных на 
профилактику и противодействие коррупции в Департаменте за 1 и 2 квартал 2023 
года.

3) О Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и 
заполнения соответствующей формы справки в 2023 году (за отчетный 2022 год);

4) О состоянии работы в Департаменте по выявлению конфликта интересов, 
несоблюдения гражданскими служащими Департамента, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и мерах по её 
совершенствованию;

5) вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в 
законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными 
ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) 
Департамента, должностных лиц Департамента в целях выработки и принятия мер по 
предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.

1. О проведении декларационной кампании 2023 года. Своевременное 
представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера гражданскими служащими Департамента культуры, 
спорта и туризма Чукотского автономного округа (далее – Департамент), 
руководителями государственных учреждений, находящихся в ведомственном 
подчинении Департамента за 2022 год.

СЛУШАЛИ: Лугачёву О.Ю. 
Постановлением Губернатора Чукотского автономного округа от 15.07.2015 г. 

№ 57 утвержден Перечень должностей государственной гражданской службы в 
органах исполнительных власти Чукотского автономного округа, исполнение 
должностных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками при 
замещении которых, государственный гражданский служащий представляет 
представителю нанимателя сведения о своих доходах, расходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на 
праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера за отчетный 
период. 

Перечень должностей государственной гражданской службы Департамента, 
исполнение должностных обязанностей по которым связано с коррупционными 
рисками по состоянию на 30.06.2023 года - 15 единиц, фактически по штатному 
замещению 15 единиц.

В соответствии с Постановлением Правительства Чукотского автономного 
округа от 23 марта 2012 г. № 120 «О подведомственности получателей средств 
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окружного бюджета главным распорядителям (распорядителям) средств окружного 
бюджета и ведомственной подчиненности государственных учреждений и 
государственных предприятий Чукотского автономного округа» утвержден  Перечень 
государственных учреждений и государственных предприятий Чукотского 
автономного округа, находящихся в ведомственном подчинении исполнительных 
органов государственной власти Чукотского автономного округа. Так,  в 
ведомственном подчинении Департамента находится 6 учреждений.

Сведения о доходах были предоставлены 6 руководителями учреждений, 
подведомственных Департаменту. 

Прошу членов Комиссии выступить по данному вопросу.
После обсуждения, вопрос выносится на голосование.
Итоги голосования: 
«За» - 9 человек;
«Против» - 0.
Решение Комиссии:
1. принять информацию Лугачёвой О.Ю. по вопросу декларационной 

кампании 2023 года к сведению.

2. Об исполнении ведомственного плана мероприятий, направленных на 
профилактику и противодействие коррупции в Департаменте за 1 и 2 квартал 2023 
года.

Выступила:
Суслова Светлана Николаевна, заместитель начальника Департамента - 

начальник финансово-экономического Управления, председатель Комиссии.
Реализация Программы профилактики и противодействия коррупции в 

Чукотском автономном округе в 2023 году осуществлялась Департаментом в 
соответствии с Распоряжением Правительства Чукотского автономного округа от 2 
апреля 2021 года № 123-рп «О Программе профилактики и противодействия 
коррупции в Чукотском автономном округе на 2021-2023 годы» ( в ред. Распоряжения 
Правительства Чукотского автономного округа от 30 сентября 2021 года № 398-рп) и 
Ведомственным планом по профилактике и противодействию коррупции в 
Департаменте культуры, спорта и туризма Чукотского автономного округа на 2021-
2024 годы, который утвержден приказом Департамента от 11.10.2021г. № 01-10/193.

Прошу членов Комиссии выступить по данному вопросу.
После обсуждения, вопрос выносится на голосование.
Итоги голосования: 
«За» - 9 человек;
«Против» - 0.
Решение Комиссии:
2.1. принять информацию Сусловой С.Н. по вопросу исполнения 

Ведомственного плана по профилактике и противодействию коррупции в 
Департаменте культуры, спорта и туризма Чукотского автономного округа на 
2021-2024 годы, утвержденного приказом Департамента от 11.10.2021г. № 01-
10/193 в 2023 году,  к сведению.
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2.2. Общую организацию работы по реализации Ведомственного плана по 
профилактике и противодействию коррупции в Департаменте на 2021-2024 годы 
в целом признать удовлетворительной.

3. О Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и 
заполнения соответствующей формы справки в 2023 году (за отчетный 2022 год).

По данному вопросу выступила Лугачёва О.Ю.: 
В целях реализации Федерального Закона от 15 декабря 2008 года № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», Указа Президента Российской Федерации                     
от 16 августа 2021 года №478 «О Национальном плане противодействия коррупции 
на 2021 – 2024 годы», Департамент осуществил ряд мероприятий по изучению 
Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения 
соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год).

7 февраля 2023 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению государственных гражданских служащих 
Департамента и урегулированию конфликта интересов на котором были рассмотрены 
вопросы:

- Об обновленных Методических рекомендациях по вопросам представления 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера и заполнения соответствующей формы справки в 2023 году (за отчетный 
2022 год);

- Об Основных новеллах в Методических рекомендациях по вопросам 
представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2023 
году (за отчетный 2022 год);

- О представлении государственными гражданскими служащими 
Департамента, руководителями учреждений, находящихся в ведомственном 
подчинении Департамента сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера за 2022 год с использованием 
специального программного обеспечения «Справка БК» версии 2.5.2.

В адрес руководителей государственных учреждений Чукотского автономного 
округа, находящихся в ведомственном подчинении Департамента Методические 
рекомендации для применения в ходе декларационной кампании 2023 года (за 
отчетный 2022 год) были направлены по электронной почте.

По состоянию на 30 апреля 2023 года 19 государственных гражданских 
служащих Департамента, в том числе 4 граждан, принятых в отчетном периоде на 
государственную гражданскую службу, и 6  руководителей  учреждений, 
находящихся в ведомственном подчинении Департамента, предоставили сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 
отчетный 2022 год с использованием специального программного обеспечения 
«Справки БК».

Члены Комиссии переходят к обсуждению по данному вопросу.
После обсуждения, вопрос выносится на голосование.
Итоги голосования: 
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«За» - 7 человек;
«Против» - 0.
Решение Комиссии:
3.1. Принять информацию Лугачёвой О.Ю. о Методических 

рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения 
соответствующей формы справки в 2023 году (за отчетный 2022 год).

3.2. Должностным лицам Департамента, ответственным за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений Департамента продолжать принимать 
меры по разъяснению положений Методических рекомендаций в целях 
недопущения нарушений при заполнении соответствующей формы справки 
государственными гражданскими служащими Департамента и руководителями 
государственных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении 
Департамента, в предстоящий декларационный период 2024 года.

4. О состоянии работы в Департаменте по выявлению конфликта интересов, 
несоблюдения гражданскими служащими Департамента, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и мерах по её 
совершенствованию.

По данному вопросу выступили:
Суслова Светлана Николаевна, заместитель начальника Департамента - 

начальник финансово-экономического Управления, председатель Комиссии, 
Лугачёва Ольга Юрьевна – начальник отдела правовой работы и государственной 
службы, секретарь Комиссии:

В соответствии с частью 1 статьи 10 Федерального закона «О противодействии 
коррупции» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ) под конфликтом интересов 
понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или 
косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает 
обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и 
беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей 
(осуществление полномочий).

Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов 
в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг 
имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод 
(преимуществ) лицом, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве 
лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, 
сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или 
организациями, с которыми лицо, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве 
или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими 
отношениями.

Обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов возлагается на государственных служащих.

В соответствии с частью 2 статьи 1 Федерального закона № 273-фз принято 
Постановление Губернатора Чукотского автономного округа от 21 апреля 2016 г.                            
№ 40 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими государственные 
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должности Чукотского автономного округа, должности государственной гражданской 
службы в исполнительных органах государственной власти Чукотского автономного 
округа, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов». С Порядком сообщения лицами, замещающими 
государственные должности Чукотского автономного округа, должности 
государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной 
власти Чукотского автономного округа, и иными лицами о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов (далее – Порядок), ознакомлены все 
государственные гражданские служащие Департамента под роспись. 

Форма уведомления о возникновении личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов, размещена в подразделе «Формы документов, связанные с 
противодействием коррупции для заполнения» раздела «Противодействие 
коррупции» на официальном сайте Чукотского автономного округа чукотка.рф в сети 
«Интернет». В отделе правовой работы и государственной службы Департамента 
заведен Журнал регистрации уведомлений о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов. По состоянию на 30 июня 2023 года  
уведомлений в журнале не зарегистрировано.

В соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 года 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», 
Распоряжением Губернатора Чукотского автономного округа от 04.07.2016 г.                   
№ 178-рг утвержден Порядок уведомления лицами, замещающими должности 
государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной 
власти Чукотского автономного округа, представителя нанимателя (руководителя) о 
намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о выполнении иной оплачиваемой 
работы) и регистрации этих уведомлений. 

Форма уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (о 
выполнении иной оплачиваемой работы), размещена в подразделе «Формы 
документов, связанные с противодействием коррупции для заполнения» раздела 
«Противодействие коррупции» на официальном сайте Чукотского автономного 
округа чукотка.рф в сети «Интернет».

В отделе правовой работы и государственной службы Департамента заведен 
Журнал регистрации уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую 
работу (о выполнении иной оплачиваемой работы) государственными гражданскими 
служащими Департамента. В 1 и 2 квартале 2023 года в журнале зарегистрировано 4 
уведомления от 4 государственных служащих. Рассмотрение уведомлений о 
намерении выполнять иную оплачиваемую работу на заседании Комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих Департамента не требовалось. 

Прошу членов Комиссии выступить по данному вопросу.
После обсуждения, вопрос выносится на голосование.
Итоги голосования: 
«За» - 7  человек;
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«Против» - 0.
Решение Комиссии:
4.1. принять информацию Лугачёвой О.Ю и Сусловой С.Н. по вопросу 

состояния работы в Департаменте по выявлению конфликта интересов, 
несоблюдению гражданскими служащими Департамента, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и мерах по её 
совершенствованию к сведению;

4.2. Отделу правовой работы и государственной службы Департамента 
продолжить работу в Департаменте по выявлению конфликта интересов, 
несоблюдения гражданскими служащими Департамента, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и мерах по её 
совершенствованию.

5) О вопросах правоприменительной практики по результатам вступивших в 
законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными 
ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) 
Департамента, должностных лиц Департамента в целях выработки и принятия мер по 
предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.

 
По данному вопросу выступили:
Лугачёва Ольга Юрьевна, начальник отдела правовой работы и 

государственной службы Департамента, секретарь Комиссии:
За 1 и 2 квартал 2023 года решений судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и 
действий (бездействия) Департамента культуры, спорта и туризма Чукотского 
автономного округа, его должностных лиц, не было.

После обсуждения, вопрос выносится на голосование.
Итоги голосования: 
«За» - 7 человек;
«Против» - 0.
Решение Комиссии:
5.1. Принять информацию Лугачёвой О.Ю. об отсутствии решений судов, 

арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых 
актов, незаконными решений и действий (бездействия) Департамента, его 
должностных лиц к сведению.

Председатель Комиссии:       подпись      С.Н. Суслова

Заместитель председателя Комиссии:       подпись      П.Е. Дьячков

Члены Комиссии:       подпись      Н.В. Подгорбунских 

      подпись      Е.В. Гунченко

      подпись      Е.В. Степченкова
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Секретарь Комиссии:

     подпись       Е.М. Павлюкевич 

     подпись       С.И. Полякова

     подпись       М.В. Степченков    

      подпись        О.Ю. Лугачёва


