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ПРАВИТЕЛЬСТВО   ЧУКОТСКОГО  АВТОНОМНОГО  ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	12 июля 2022 года
	№
	363
	                                  г. Анадырь


	О проведении ежегодного регионального конкурса профессионального мастерства в сфере содействия занятости населения в Чукотском автономном округе


В целях повышения эффективности и внедрения новых подходов деятельности органов служб занятости населения, выявления и поддержки лучших практик в сфере занятости населения, повышения престижа сотрудников органов служб занятости населения, Правительство Чукотского автономного округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Организовать проведение ежегодного регионального конкурса профессионального мастерства в сфере содействия занятости                        населения в Чукотском автономном округе (далее – конкурс), проводимого по номинациям и категориям, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Установить размеры единовременных денежных поощрений победителям и призерам конкурса:

1) победителю (первое место) – 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей;

2) призеру (второе место) – 100 000 (сто тысяч) рублей;

3) призеру (третье место) – 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей.

3. Определить Департамент социальной политики Чукотского автономного округа ответственным за организацию, проведение конкурса и осуществление выплаты единовременных денежных поощрений победителям и призерам конкурса.

4. Департаменту социальной политики Чукотского автономного округа (Горностаева Т.А.) утвердить условия и порядок проведения конкурса, а также порядок выплаты единовременного денежного поощрения победителям и призерам конкурса. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Департамент социальной политики Чукотского автономного округа (Горностаева Т.А.).
	Председатель Правительства
	Р.В. Копин


Приложение

к Постановлению Правительства

Чукотского автономного округа

от 12 июля 2022 года № 363

Номинации и категории

ежегодного регионального конкурса профессионального мастерства в сфере содействия занятости населения в Чукотском автономном округе
1. Ежегодный региональный конкурс профессионального мастерства в сфере содействия занятости населения в Чукотском автономном округе               (далее – конкурс) проводится в номинациях «Лучший специалист» и «Лучший центр занятости населения».

2. Победители и призеры конкурса в номинации «Лучший специалист» определяются в рамках следующих категорий:

1) «Лучший кадровый консультант»;

2) «Лучший карьерный консультант»;

3) «За долголетие в профессии»;

4) «Лучший проект»;

5) «Успех года».

3. Победители и призеры конкурса в номинации «Лучший центр занятости населения» определяются при проведении конкурса между отделами Государственного казённого учреждения «Межрайонный центр занятости населения» без выделения категорий.

