1

[image: image1.png]MY
i
W ﬂjﬂ/ﬂ,}/ 7

Wi





ПРАВИТЕЛЬСТВО   ЧУКОТСКОГО  АВТОНОМНОГО  ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	23 марта 2023 года
	№
	151
	                                  г. Анадырь


	О внесении изменений в некоторые постановления Правительства Чукотского автономного округа


В целях приведения нормативных правовых актов Чукотского автономного округа в соответствие с законодательством Российской Федерации, Правительство Чукотского автономного округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Приложение 2 к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа от 21 марта 2012 года № 115 «О мерах по реализации подпрограммы «Содействие занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа» следующие изменения:

1) в разделе 2 «Порядок проведения отбора»:

в пункте 2.1:

в абзаце первом слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

в подпункте 14 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

подпункт 2 пункта 2.2 изложить в следующей редакции:

«2) участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а   также   российским   юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает                              25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской 

Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;»;

в абзаце первом пункта 2.12 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

2) пункт 5.1 раздела 5 «Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением условий и порядка предоставления Субсидии и ответственность за их нарушение» дополнить абзацем третьим следующего содержания:

«МЦЗН проводит мониторинг достижения результата предоставления Субсидии, определённого настоящим Порядком и Соглашением, в порядке и по формам, которые установлены Министерством финансов Российской Федерации.»;

3) приложение изложить в следующей редакции:

«Приложение
к Порядку предоставления субсидии на
возмещение затрат по оплате труда граждан при организации общественных и временных работ

На бланке работодателя

Директору Государственного казённого

учреждения Чукотского автономного округа

«Межрайонный центр занятости населения»

Заявка 
на участие в отборе на предоставление субсидии на возмещение затрат по оплате труда граждан при организации общественных и временных работ

_______________________________________________________________________________

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

1. Прошу предоставить субсидию на возмещение затрат по оплате труда граждан при организации общественных работ и временных работ в размере ______________ рублей.

2. Договор о совместной деятельности по организации оплачиваемых общественных и временных работ или организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет от ________ 20___ года № ____.

3. В период с ___________ по _________ обеспечена занятость граждан в количестве ___ человек.

4. Расчет затрат по оплате труда граждан за счет собственных средств:

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Кол-во рабочих дней месяца
	Кол-во рабочих дней участия
	Расходы за счет собственных средств работодателя составляют

	
	
	
	
	всего, руб.
	на выплату заработной платы, руб.
	на уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, руб.
	на выплаты денежной компенсации за неиспользованный отпуск при увольнении работника (при необходимости), руб.

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	


 
5. Настоящим подтверждаю, что на ________20__года (указывается дата – первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение отбора)  ______________________________________________________________________________:

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

 1) не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации, в отношении юридического лица не введена процедура банкротства, деятельность юридического лица не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации (для участников отбора – юридических лиц), не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя (для участников отбора – индивидуальных предпринимателей);

2) не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

3) не является получателем средств из окружного бюджета на основании иных нормативных правовых актов на частичную компенсацию затрат по оплате труда граждан при организации в отчетном и (или) текущем году:

оплачиваемых общественных работ для безработных граждан и граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы;

временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы (инвалиды; лица, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы; лица предпенсионного возраста (в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно); беженцы и вынужденные переселенцы; граждане, уволенные с военной службы, и члены их семей; одинокие и многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, детей-инвалидов; граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие чернобыльской и других радиационных аварий и катастроф; граждане в возрасте от 18 до 25 лет, имеющие среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущие работу в течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации);

временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

6. Согласен на:

осуществление проверки Департаментом социальной политики Чукотского автономного округа соблюдения порядка и условий предоставления субсидии, в том числе в части достижения результатов предоставления субсидии, а также проверки органами государственного финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на включение таких положений в соглашение;

публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об ______________________________________________________

                                                                 (наименование юридического лица или индивидуального предпринимателя)

как об участнике отбора для предоставления субсидии из окружного бюджета, о подаваемой заявке, иной информации, связанной с проведением отбора;

автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от          27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

Об ответственности за предоставление неполных или заведомо недостоверных сведений предупрежден.

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в прилагаемых документах, подтверждаю.

Банковские реквизиты для перечисления субсидии:

наименование банка ______________________________________________________

расчетный счет __________________________________________________________

корреспондентский счет __________________________________________________

ИНН/КПП ______________________________________________________________

БИК ___________________________________________________________________.

Решение о предоставлении субсидии прошу направить на электронный адрес:

_______________________________________________________________________.

К заявке прилагаются (перечень документов):

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

	Руководитель
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 
                                                     М.П.

	Главный бухгалтер

(для юридических лиц)
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 

«___» ________ 20___ года

Исполнитель: ___________________________________________________________

Контактный телефон: _____________________________________________________

Адрес электронной почты: _______________________________________________».

2. Внести в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 29 января 2016 года № 49 «О мерах по реализации подпрограммы «Повышение мобильности трудовых ресурсов» Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа» следующие изменения:

1) в приложении 1:

в пункте 1.2 раздела 1 «Общие положения» слова «иностранных юридических лиц, а также российских юридических лиц, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (оффшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов» заменить словами «иностранных юридических лиц, в том числе местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российских юридических лиц, в уставном (складочном) капитале которых доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ»;

раздел III «Меры поддержки, планируемые работодателем при привлечении работников из других субъектов Российской Федерации» приложения 1 изложить в следующей редакции:

«III. Меры поддержки, планируемые работодателем при привлечении работников из других субъектов Российской Федерации

(нужное отметить знаком «V» в графе «Отметка о предоставлении мер)

	Отметка о предоставлении мер (по выбору)
	Меры поддержки

	
	Оплата расходов на переезд работника, членов его семьи и провоз имущества (за исключением случаев, когда работодатель предоставляет работнику соответствующие средства передвижения)

	
	Оплата расходов на обеспечение жильем (жилым помещением) на территории Чукотского автономного округа, включая: наем (поднаем) жилья, аренду жилья, жилищно-коммунальные услуги

	
	Оплата затрат на обучение работника (профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации), в том числе затрат на проезд работника до места учебы и обратно, оплату жилья на время обучения

	
	Материальная помощь работникам для обустройства на новом месте, в том числе для приобретения предметов бытового обихода (бытовой техники, мебели, бытовых принадлежностей, инженерного, сантехнического оборудования) и строительных инструментов, материалов для ремонта занимаемого жилого помещения

	
	Частичная оплата покупки жилого помещения на территории Чукотского автономного округа

	
	Уплата процентов по ипотечным жилищным кредитам (займам), полученным для приобретения жилого помещения на территории Чукотского автономного округа

	
	Единовременная выплата в связи с переездом и обустройством на новом месте жительства

	
	Частичная оплата расходов на приобретение автомобиля, мотоцикла, мотороллера и других самоходных машин на пневматическом и гусеничном ходу, катера, снегохода, мотосаней, моторной лодки, гидроцикла, несамоходного (буксируемого суда) и других водных транспортных средств

	
	Оплата расходов на санаторно-курортное лечение работнику и членам его семьи

	
	Оплата расходов на оказание платных медицинских услуг работнику и членам его семьи


1. Заявитель обязуется:

ознакомить привлекаемых для трудоустройства работников с соглашением об участии в подпрограмме «Повышение мобильности трудовых ресурсов «Государственной программы «Развитие занятости населения Чукотского автономного округа» до заключения трудового договора;

заключить с каждым привлеченным работником трудовой договор на неопределенный срок или срочный трудовой договор продолжительностью не менее двух лет, в котором указываются меры поддержки, включая компенсации и иные выплаты, порядок и условия их предоставления.

2. Заявитель подтверждает, что:

не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

не находится в процессе ликвидации или процедуре банкротства в соответствии с законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве);

все представленные документы не содержат заведомо ложных сведений либо сведений, не соответствующих действительности (недостоверных сведений).

3. Заявитель несет ответственность за полноту и достоверность сведений, содержащихся в представляемых документах.

4. Руководитель / Индивидуальный предприниматель / Лицо, уполномоченное действовать от имени работодателя / индивидуального предпринимателя:

________________________               ______________________________

                                                                               (подпись)                                                                            (расшифровка подписи)

                                 М.П. (при наличии)

Главный бухгалтер (при наличии):

________________________               ______________________________

                                                                               (подпись)                                                                             (расшифровка подписи)                   »;

2) в приложении 2:

в разделе 2 «Порядок проведения отбора»:

в пункте 2.1:

в абзаце первом слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

в подпункте 14 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

подпункт 2 пункта 2.2 изложить в следующей редакции:

«2) участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает                              25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;»;

в абзаце первом пункта 2.12 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

пункт 3.17 раздела 3 «Условия и порядок предоставления Субсидии» дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«Департамент в течение пяти рабочих дней после получения от Департамента финансов, экономики и имущественных отношений Чукотского автономного округа решения о согласовании наличия потребности в остатках Субсидии направляет такое решение получателю Субсидии.»;

приложение 1 изложить в следующей редакции:

«Приложение 1
к Порядку предоставления финансовой
поддержки работодателю для привлечения
трудовых ресурсов


На бланке работодателя

Начальнику Департамента социальной политики Чукотского автономного округа

Заявка 
на участие в отборе на предоставление субсидии на финансовое обеспечение затрат, связанных с привлечением трудовых ресурсов

_______________________________________________________________________________
(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)
1. Ознакомившись с Порядком предоставления финансовой поддержки работодателю для привлечения трудовых ресурсов, утвержденным Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 января 2016 года № 49, на основании Соглашения об участии в региональной программе повышения мобильности трудовых ресурсов от __________ № ______, прошу предоставить субсидию на финансовое обеспечение затрат, связанных с привлечением трудовых ресурсов, в размере ______________ рублей.

2. Сведения о выданном сертификате на привлечение трудовых ресурсов: серия _____, номер __________, дата выдачи _________________.

3. Настоящим подтверждаю, что на ________ 20 __года (указывается дата – первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение отбора)

______________________________________________________________________________:

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации, в отношении юридического лица не введена процедура банкротства, деятельность юридического лица не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации (для участников отбора – юридических лиц), не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя (для участников отбора – индивидуальных предпринимателей);

не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

не является получателем средств из окружного бюджета на основании иных нормативных правовых актов на финансовое обеспечение затрат, связанных с привлечением трудовых ресурсов из других субъектов Российской Федерации, не включённых в перечень субъектов Российской Федерации, привлечение трудовых ресурсов в которые является приоритетным, утвержденный Распоряжением Правительства Российской Федерации от 20 апреля 2015 года № 696-р.

4. Согласен на:

осуществление МЦЗН, Департаментом проверки соблюдения порядка и условий предоставления Субсидии, в том числе в части достижения результата предоставления Субсидии, а также проверки органами государственного финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на включение таких положений в соглашение о предоставлении субсидии;

публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об ______________________________________________________ 

                                                                                 (наименование юридического лица или индивидуального предпринимателя)

как об участнике отбора для предоставления субсидии из окружного бюджета, о подаваемой заявке, иной информации, связанной с проведением отбора;

автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

5. Об ответственности за предоставление неполных или заведомо недостоверных сведений предупрежден.

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в прилагаемых документах, подтверждаю.

6. Банковские реквизиты для перечисления субсидии:

наименование банка _______________________________________________________

расчетный счет ___________________________________________________________

корреспондентский счет ___________________________________________________

ИНН/КПП _______________________________________________________________

БИК ____________________________________________________________________.

7. Решение о предоставлении субсидии прошу направить на электронный адрес:

________________________________________________________________________.

8. К заявке прилагаются (перечень документов):

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

	Руководитель
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 
                                                     М.П.

	Главный бухгалтер

(для юридических лиц)
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 

«___» ________ 20___ года

Исполнитель: __________________________________________________________________

Контактный телефон: ____________________________________________________________

Адрес электронной почты: ______________________________________________________»;

приложение 3 дополнить пунктом 11 следующего содержания:

«11. Для целей настоящего Перечня под членами семьи понимаются супруг (супруга) работника, несовершеннолетние дети, в том числе усыновленные и находящиеся под опекой супругов или одного из супруга.».

3. Внести в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 23 июня 2016 года № 357 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии на возмещение затрат по оборудованию (оснащению) дополнительных рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов» следующие изменения:

1) в преамбуле слова «Содействие трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места» заменить словами «Субсидии работодателям на возмещение затрат, связанных с организацией трудоустройства граждан»;

2) в приложении:

в абзаце третьем пункта 1.2 раздела 1 «Общие положения» слова «Субсидии на возмещение затрат по оборудованию (оснащению) дополнительных рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов» заменить словами «Субсидии работодателям на возмещение затрат, связанных с организацией трудоустройства граждан»;

в разделе 2 «Порядок проведения отбора»:
в пункте 2.1:
в абзаце первом слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;
в подпункте 14 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

подпункт 2 пункта 2.2 изложить в следующей редакции:

«2) участник отбора юридическое лицо не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;»;

в абзаце первом пункта 2.13 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

пункт 5.1 раздела 5 «Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением условий и порядка предоставления Субсидии и ответственность за их нарушение» дополнить абзацем третьим следующего содержания:

«МЦЗН проводит мониторинг достижения результата предоставления Субсидии, определённого настоящим Порядком и Соглашением, в порядке и по формам, которые установлены Министерством финансов Российской Федерации.»;

приложение 1 изложить в следующей редакции:

«Приложение 1 
к Порядку предоставления субсидии 
на возмещение затрат по оборудованию 
(оснащению) дополнительных рабочих 
мест для трудоустройства незанятых 
инвалидов

На бланке работодателя

Директору Государственного казённого

учреждения Чукотского автономного округа

«Межрайонный центр занятости населения»

Заявка 
на предоставление субсидии на возмещение затрат по оборудованию (оснащению) рабочих мест для инвалидов

_______________________________________________________________________________

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

1. Прошу рассмотреть возможность предоставления субсидии в целях возмещения части затрат (выбрать нужное):

на приобретение, монтаж, установку оборудования, технических приспособлений, мебели, в том числе специальной, средств для создания благоприятных климатических и иных условий, программного обеспечения, специальных аудиопрограмм, программ, позволяющих увеличить информацию на экране компьютера для слабовидящих, специального оборудования, усиливающего звук для слабослышащих инвалидов, и другого вспомогательного оборудования;

на дооснащение дополнительных рабочих мест для незанятых инвалидов, требующих дополнительных мер по организации труда, включая адаптацию основного и вспомогательного оборудования, технического и организационного оснащения, дополнительного оснащения и обеспечения техническими приспособлениями с учётом индивидуальных возможностей инвалидов-колясочников;

на создание дополнительного рабочего места для незанятого инвалида по месту его проживания (надомный труд), если данный характер работы рекомендован индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида, при условии оформления надомного труда в соответствии с трудовым законодательством;

на изменение отдельных элементов интерьера (установка пандусов на входе, расширение дверных проемов, переоборудование санитарно-бытовых помещений, приобретение и монтаж подъемных устройств, ограждение лестничных проемов), а также оформление документов, для инвалидов, использующих кресла-коляски.

2. Количество рабочих мест для инвалидов ____ (ед.).

3. Профессия (специальность, должность) ____________________________________.

4. Настоящим подтверждаю, что на ________ 20__ года (указывается дата – первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение отбора)

______________________________________________________________________________:

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации, в отношении юридического лица не введена процедура банкротства, деятельность юридического лица не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации (для участников отбора – юридических лиц), не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя (для участников отбора – индивидуальных предпринимателей);

не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

не является получателем средств из окружного бюджета на основании иных нормативных правовых актов на возмещение затрат по оборудованию (оснащению) дополнительных рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов.

5. Согласен на:

осуществление МЦЗН, Департаментом проверки соблюдения порядка и условий предоставления Субсидии, в том числе в части достижения результата предоставления Субсидии, а также проверки органами государственного финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на включение таких положений в соглашение о предоставлении субсидии;

публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об ______________________________________________________

                                                                               (наименование юридического лица или индивидуального предпринимателя)

как об участнике отбора для предоставления субсидии из окружного бюджета, о подаваемой заявке, иной информации, связанной с проведением отбора;

автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от                27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

6. Об ответственности за предоставление неполных или заведомо недостоверных сведений предупрежден.

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в прилагаемых документах, подтверждаю.

7. Банковские реквизиты для перечисления субсидии:

наименование банка _______________________________________________________

расчетный счет ___________________________________________________________

корреспондентский счет ___________________________________________________

ИНН/КПП _______________________________________________________________

БИК ____________________________________________________________________.

8. Решение о предоставлении субсидии прошу направить на электронный адрес:

________________________________________________________________________.

9. К настоящей заявке прилагаются:

копия трудового договора с инвалидом;

смета расходов на оборудование (оснащение) рабочего места для инвалида с приложением копий документов, подтверждающих произведенные расходы по оборудованию (оснащению) рабочего места для инвалида;

документы, подтверждающие полномочия лица, действующего от имени участника отбора (в случае необходимости).

	Руководитель
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 

                                                     М.П.

	Главный бухгалтер

(для юридических лиц)
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 

«___» ________ 20___ года

Исполнитель: __________________________________________________________________

Контактный телефон: ____________________________________________________________

Адрес электронной почты: ______________________________________________________».

4. Внести в Приложение к Постановлению Правительства Чукотского автономного округа от 6 августа 2019 года № 396 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии на возмещение затрат, связанных с сопровождением инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» следующие изменения:

1) в разделе 2 «Порядок проведения отбора»:

в пункте 2.1:

в абзаце первом слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

в подпункте 14 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

подпункт 2 пункта 2.2 изложить в следующей редакции:

«2) участник отбора юридическое не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;»;

в абзаце первом пункта 2.12 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

2) пункт 5.1 раздела 5 «Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением условий и порядка предоставления Субсидии и ответственность за их нарушение» дополнить абзацем третьим следующего содержания: 

«МЦЗН проводит мониторинг достижения результата предоставления Субсидии, определённого настоящим Порядком и Соглашением, в порядке и по формам, которые установлены Министерством финансов Российской Федерации.»;

3) приложение 1 изложить в следующей редакции:

«Приложение 1

к Порядку предоставления субсидии

на возмещение затрат, связанных
с сопровождением инвалидов молодого
возраста при трудоустройстве

На бланке работодателя

Директору Государственного казённого

учреждения Чукотского автономного округа

«Межрайонный центр занятости населения»

Заявка
на предоставление субсидии на возмещение затрат, связанных с сопровождением инвалидов молодого возраста при трудоустройстве
_______________________________________________________________________________
(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

1. Прошу предоставить субсидию на возмещение затрат, связанных с сопровождением инвалидов молодого возраста при трудоустройстве.

2. В период с ___________ по _________ обеспечена занятость инвалида молодого возраста.

3. Расчет затрат по оплате труда инвалида молодого возраста и наставника за счет собственных средств:

	№ п/п
	Наименование затрат работодателя
	Всего, рублей
	В том числе:

	
	
	
	заработная плата
	страховые взносы

	1.
	Затраты по оплате труда инвалида молодого возраста
	
	
	

	2.
	Затраты по оплате труда наставника
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	


 

4. Настоящим подтверждаю, что на ________ 20 __года (указывается дата – первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение отбора) _____________________________________________________________________________

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации, в отношении юридического лица не введена процедура банкротства, деятельность юридического лица не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации (для участников отбора – юридических лиц), не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя (для участников отбора – индивидуальных предпринимателей);

не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

не является получателем средств из окружного бюджета на основании иных нормативных правовых актов на частичную компенсацию затрат, связанных с сопровождением инвалидов молодого возраста при трудоустройстве.

5. Согласен на:

осуществление МЦЗН, Департаментом проверки соблюдения порядка и условий предоставления Субсидии, в том числе в части достижения результата предоставления Субсидии, а также проверки органами государственного финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на включение таких положений в соглашение о предоставлении субсидии;

публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об ______________________________________________________

                                                                              (наименование юридического лица или индивидуального предпринимателя)

как об участнике отбора для предоставления субсидии из окружного бюджета, о подаваемой заявке, иной информации, связанной с проведением отбора;

автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от                  27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

6. Об ответственности за предоставление неполных или заведомо недостоверных сведений предупрежден.

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в прилагаемых документах, подтверждаю.

7. Банковские реквизиты для перечисления субсидии:

наименование банка _______________________________________________________

расчетный счет ___________________________________________________________

корреспондентский счет ___________________________________________________

ИНН/КПП _______________________________________________________________

БИК ____________________________________________________________________.

8. Решение о предоставлении субсидии прошу направить на электронный адрес:

________________________________________________________________________.

9. К заявке прилагаются (перечень документов):

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

	Руководитель
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 
                                                     М.П.

	Главный бухгалтер

(для юридических лиц)
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 
«___» ________ 20___ года

Исполнитель: ____________________________________________________________

Контактный телефон: ______________________________________________________

Адрес электронной почты: ________________________________________________».

5. Внести в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 8 апреля 2022 года № 178 «О реализации отдельных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Чукотского автономного округа» следующие изменения:

1) в подпункте 3 пункта 1 слова «промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения» заменить словами «предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»;

2) в подпункте 2 пункта 2 слова «промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения» заменить словами «предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»;
3) в приложении 1:

в разделе 1 «Общие положения»

в подпункте 3 пункта 1.1 слова «промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения (далее – обучение работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения)» заменить словами «предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса» (далее – работники оборонно-промышленного комплекса)»;

в пункте 1.4 слова «обучения работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения» заменить словами «профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»;

пункт 1.6 изложить в следующей редакции:

«1.6 Работники предприятий оборонно-промышленного комплекса, а  также граждане обратившиеся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключившие ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса, могут принять участие в мероприятиях, предусмотренных подпунктом 3 пункта 1.1 настоящего раздела, если они не являлись участниками мероприятия по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных категорий граждан, предусмотренного Постановлением Правительства Российской Федерации от 13 марта 2021 года № 369 «О предоставлении грантов в форме субсидий из федерального бюджета некоммерческим организациям на реализацию мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных категорий граждан в рамках федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография».

Перечень предприятий оборонно-промышленного комплекса утверждается Министерством промышленности и торговли Российской Федерации с учетом приоритетности решаемых задач и перечня отдельных организаций оборонно-промышленного комплекса, их структурных подразделений и отдельных производственных объектов, утвержденного в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 1 августа 2022 года № 1365 «Об особенностях правового регулирования трудовых отношений в отдельных организациях, их структурных подразделениях и на отдельных производственных объектах».»;

пункт 3.2 раздела 3 «Действия сторон при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения» изложить в следующей редакции:

«3.2. Работодатель, организующий временные работы для работников организаций, находящихся под риском увольнения (далее соответственно – временное трудоустройство, временные работы):

1) определяет совместно с МЦЗН возможность организации временного трудоустройства;

2) предоставляет информацию о потребностях в работниках и об условиях их привлечения, о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2021 года № 2576 «О порядке представления работодателем сведений и информации, предусмотренных пунктом 3 статьи 25 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»»;

3) заключает с МЦЗН договор об организации временного трудоустройства работников, находящихся под риском увольнения;

4) получает субсидию на финансовое обеспечение затрат в соответствии с приложением 2 к настоящему постановлению;

5) производит выплату заработной платы участникам временных работ.»;

в разделе 4 «Действия сторон при организации обучения работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения»:

наименование изложить в следующей редакции:

«4. Действия сторон при организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»;

пункты 4.1, 4.2 изложить в следующей редакции:

«4.1. Оборонно-промышленное предприятие (далее – работодатель):

1) предоставляет сведения о заключенных ученических договорах;

2) предоставляет сведения о количестве работников, желающих пройти обучение;

2) организует обучение учеников по заключенным соглашениям, работников по основным программам профессионального обучения и дополнительным профессиональным программам;

3) направляет в Департамент заявку на включение в региональную программу по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а  также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса  (далее – заявка на обучение работников, региональная программа обучения, соответственно) по форме, утвержденной приказом Департамента – включение работодателя в региональную программу осуществляется Департаментом при наличии Сведений в течение двух рабочих дней после поступления заявки на обучение работников в Департамент;

4) получает субсидию на финансовое обеспечение затрат в соответствии с приложением 3 к настоящему постановлению.

4.2. МЦЗН:

1) информирует работодателей о возможности профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса и получении финансового обеспечения затрат с возможностью получения авансовых платежей в размере до 100 процентов;

2) организует работу с гражданами, обратившимися в МЦЗН за содействием в поиске подходящей работы, и с работодателем с целью дальнейшего заключения ученического договора между работодателем и гражданином;

3) информирует работников, желающие принять участие в мероприятии по обучению, что они могут принять в них участие, если они не являлись участниками мероприятия по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных категорий граждан, предусмотренного Постановлением Правительства Российской Федерации от 13 марта 2021 года № 369 «О предоставлении грантов в форме субсидий из федерального бюджета некоммерческим организациям на реализацию мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных категорий граждан в рамках федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография»;

4) предоставляет работодателю субсидию на финансовое обеспечение затрат в соответствии с приложением 3 к настоящему постановлению.»;

4) в приложении 2:

в разделе 2 «Порядок проведения отбора»:

в пункте 2.1:

в абзаце первом слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

в подпункте 13 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

подпункт 2 пункта 2.2 изложить в следующей редакции:

«2) участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает                              25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;»;

в абзаце первом пункта 2.12 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

в абзаце третьем пункта 5.1 раздела 5 «Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением условий и порядка предоставления Субсидии и ответственность за их нарушение» слово «Департамент» заменить словом «МЦЗН»;

приложение 1 изложить в следующей редакции:

«Приложение 1 
к Порядку предоставления субсидий 
на финансовое обеспечение затрат 
работодателей при организации мероприятий, 
направленных на снижение напряженности на 
рынке труда Чукотского автономного округа

На бланке работодателя

Директору Государственного казённого

учреждения Чукотского автономного округа

«Межрайонный центр занятости населения»

Заявка 
на участие в отборе на предоставление субсидии на финансовое обеспечение затрат работодателей при организации мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Чукотского автономного округа
_______________________________________________________________________________ 
(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя) 

1. Ознакомившись с Порядком предоставления субсидий на финансовое обеспечение затрат работодателей при организации мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Чукотского автономного округа, утвержденным Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 8 апреля 2022 года № 178, прошу предоставить субсидию на финансовое обеспечение затрат на (нужное подчеркнуть):

частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, включая безработных граждан;

частичную оплату труда и материально-техническое оснащение при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения).

2. Настоящим подтверждаю, что на ________ 20 __ года (указывается дата – первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение отбора) _______________________________________________________________________________

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя):

не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации, в отношении юридического лица не введена процедура банкротства, деятельность юридического лица не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации (для участников отбора – юридических лиц), не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя (для участников отбора – индивидуальных предпринимателей);

не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

не является получателем средств из окружного бюджета на основании иных нормативных правовых актов на финансовое обеспечение затрат на (нужное подчеркнуть):

частичную оплату труда при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, включая безработных граждан;

частичную оплату труда и материально-техническое оснащение при организации временного трудоустройства работников организаций, находящихся под риском увольнения).

3. Сообщаю:

в организации отсутствуют ограничительные меры, направленные на обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения в связи с распространением новой коронавирусной инфекции;

с МЦЗН заключен договор об организации общественных работ или временного трудоустройства работников, находящихся под риском увольнения от ________ № ____;

для расчета размера субсидии:

планируемая численность занятых (трудоустроенных) граждан - ___ человек;

период занятости (трудоустройства) - ___ месяцев;

количество рабочих мест - ___ единиц (для материально-технического обеспечения временных работ для работников организаций, находящихся под риском увольнения).

4. Согласен на:

осуществление МЦЗН, Департаментом проверки соблюдения порядка и условий предоставления Субсидии, в том числе в части достижения результата предоставления Субсидии, а также проверки органами государственного финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на включение таких положений в соглашение о предоставлении субсидии;

публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об ______________________________________________________

                                                                       (наименование юридического лица или индивидуального предпринимателя)

как об участнике отбора для предоставления субсидии из окружного бюджета, о подаваемой настоящей заявке, иной информации, связанной с проведением отбора;

автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от                      27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

5. Об ответственности за предоставление неполных или заведомо недостоверных сведений предупрежден.

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в прилагаемых документах, подтверждаю.

6. Банковские реквизиты для перечисления субсидии:

наименование банка _______________________________________________________

расчетный счет ___________________________________________________________

корреспондентский счет ___________________________________________________

ИНН/КПП _______________________________________________________________

БИК ____________________________________________________________________.

7. Решение о предоставлении субсидии прошу направить на электронный адрес:

________________________________________________________________________.

8. К заявке прилагаются (перечень документов):

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

	Руководитель
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 

                                                     М.П.

	Главный бухгалтер

(для юридических лиц)
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 
«___» ________ 20___ года

Исполнитель: ____________________________________________________________

Контактный телефон: ______________________________________________________

Адрес электронной почты: ________________________________________________»;

5) в приложении 3: 

наименование изложить в следующей редакции:

«Порядок предоставления субсидий на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»;
в разделе 1 «Общие положения»

в пункте 1.1 слова «промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения» заменить словами «предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»;

в подпункте 1 пункта 1.3 слова «промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения» заменить словами «предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»;
в разделе 2 «Порядок проведения отбора»:

в пункте 2.1:

в абзаце первом слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

в подпункте 13 слова «Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

подпункт 2 пункта 2.2 изложить в следующей редакции:

«2) участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает                             25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;»;

в абзаце первом пункта 2.12 слова «на официальном сайте Чукотского автономного округа (http://www.чукотка.рф)» заменить словами «на официальном сайте Департамента (https://чукотка.рф/depsocpol/)»;

абзац пятый пункта 3.1 раздела 3 «Условия и порядок предоставления Субсидии» изложить в следующей редакции:

«Nобуч - численность работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса направленных на обучение по основным программам профессионального обучения и дополнительным профессиональным программам (человек);»;

пункт 3.7 изложить в следующей редакции:

«3.7. Результат предоставления Субсидии – «Численность работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса, прошедших профессиональное обучение и получивших дополнительное профессиональное образование.»;

в подпункте 1 пункта 3.8 слова «промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения» заменить словами «предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»;

в абзац третьем пункта 5.1 раздела 5 «Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением условий и порядка предоставления Субсидии и ответственность за их нарушение» слово «Департамент» заменить словом «МЦЗН»;

приложение 1 изложить в следующей редакции:

«Приложение 1 
к Порядку предоставления субсидий 
на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса

На бланке работодателя

Директору Государственного казённого

учреждения Чукотского автономного округа

«Межрайонный центр занятости населения»

Заявка 
на участие в отборе на предоставление субсидии финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса
_______________________________________________________________________________ 
(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя) 

1. Ознакомившись с Порядком предоставления субсидий на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса, утвержденным Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 8 апреля 2022 года № 178, прошу предоставить субсидию на финансовое обеспечение затрат на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения.

2. Настоящим подтверждаю, что на ________ 20 __ года (указывается дата – первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение отбора) ______________________________________________________________________________:

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации, в отношении юридического лица не введена процедура банкротства, деятельность юридического лица не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации (для участников отбора – юридических лиц), не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя (для участников отбора – индивидуальных предпринимателей);

не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

не является получателем средств из окружного бюджета на основании иных нормативных правовых актов на финансовое обеспечение затрат на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения;

в организации отсутствуют ограничительные меры, направленные на обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия населения в связи с распространением новой коронавирусной инфекции;

заявка на включение в региональную программу по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса, направлена в Департамент __________ года, исходящий № _____.

3. Согласен на:

осуществление МЦЗН, Департаментом проверки соблюдения порядка и условий предоставления Субсидии, в том числе в части достижения результата предоставления Субсидии, а также проверки органами государственного финансового контроля соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на включение таких положений в соглашение о предоставлении субсидии;

публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об ______________________________________________________

                                                             (наименование юридического лица или индивидуального предпринимателя)

как об участнике отбора для предоставления субсидии из окружного бюджета, о подаваемой заявке, иной информации, связанной с проведением отбора;

автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от                     27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

4. Об ответственности за предоставление неполных или заведомо недостоверных сведений предупрежден.

Достоверность и полноту сведений, содержащихся в прилагаемых документах, подтверждаю.

5. Банковские реквизиты для перечисления субсидии:

наименование банка _______________________________________________________

расчетный счет ___________________________________________________________

корреспондентский счет ___________________________________________________

ИНН/КПП _______________________________________________________________

БИК ____________________________________________________________________.

6. Решение о предоставлении субсидии прошу направить на электронный адрес:

________________________________________________________________________.

7. К заявке прилагаются (перечень документов):

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

	Руководитель
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 
                                                     М.П.

	Главный бухгалтер

(для юридических лиц)
	 
	 
	 
	 

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


 
«___» ________ 20___ года

Исполнитель: ____________________________________________________________

Контактный телефон: ______________________________________________________

Адрес электронной почты: ________________________________________________»;

приложение 2 изложить в следующей редакции:

«Приложение 2 
к Порядку предоставления субсидий 
на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса

Заявление о перечислении субсидии ___________________________________________________________________ (наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя) на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса

На основании соглашения о предоставлении из окружного бюджета субсидии на финансовое обеспечение затрат _________________________________________________  от ____________ № ______________ (далее - Соглашение о предоставлении субсидии), прошу перечислить субсидию на финансовое обеспечение затрат, связанных с привлечением трудовых ресурсов в размере _________________________________________ рублей. (указывается цифрами и прописью)

Об ответственности за предоставление неполных или заведомо недостоверных документов предупрежден.

Согласен на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ "О персональных данных".

Все условия и обязательства, необходимые для предоставления субсидии, прописанные в Порядке предоставления субсидий на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса, утвержденном Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 8 апреля 2022 года № 178, и Соглашении о предоставлении субсидии, обязуюсь выполнить.

К заявлению прилагаются:

1._________________________________________________________

2._________________________________________________________

3.....

Руководитель

____________ _____________________

    (подпись)    (фамилия, имя, отчество)

М.П.

Главный бухгалтер

_____________ ______________________

     (подпись)     (фамилия, имя, отчество)

«____» __________ 20____ года

Исполнитель: ____________________

Контактный телефон: _________________

адрес электронной почты ____________________________»;

приложение 3 изложить в следующей редакции:

«Приложение 3 
к Порядку предоставления субсидий 
на финансовое обеспечение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса

Смета затрат на обучение работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса _________________________________________________________________

(наименование юридического лица или Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

	№ п/п
	Профессии (специальности) работников
	Количество работников, человек
	Наименование программ профессионального обучения и дополнительных профессиональных программ
	Стоимость обучения, рублей

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Итого
	
	


	Руководитель
	
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


М.П.

	Главный бухгалтер 

(для юридических лиц)
	
	
	
	

	
	                               
	(подпись)
	
	(фамилия, имя, отчество)


«____» ___________ 20____ года

Исполнитель: ____________________

Контактный телефон: _________________

адрес электронной почты ___________________________».

6. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года, за исключением пунктов             2, 5 которые вступают в силу со дня официального опубликования настоящего постановления.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Департамент социальной политики Чукотского автономного округа                     (Брянцева Л.Н).

	Временно исполняющий обязанности
Председателя Правительства 
	В.Г. Кузнецов 


