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ПРАВИТЕЛЬСТВО   ЧУКОТСКОГО  АВТОНОМНОГО  ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от
	23 апреля 2024 года
	№
	152
	                              г. Анадырь


	О внесении изменений в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 25 июля 2014 года № 353


В соответствии с Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года № 546 «Об утверждении Государственной программы «Развитие агропромышленного комплекса Чукотского автономного округа», в целях уточнения отдельных положений нормативного правового акта Чукотского автономного округа, Правительство Чукотского автономного округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Постановление Правительства Чукотского автономного округа от 25 июля 2014 года № 353 «Об утверждении Положения о выплате денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений специалистам с высшим и средним профессиональным образованием, прибывшим для работы в Чукотский автономный округ и заключившим трудовой договор с организациями агропромышленного комплекса Чукотского автономного округа» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:

«В целях реализации мероприятия «Привлечение, трудоустройство и закрепление специалистов в организациях агропромышленного комплекса» комплекса процессных мероприятий «Создание условий для повышения конкурентоспособности агропромышленного комплекса» Перечня расходных обязательств Государственной программы «Развитие агропромышленного комплекса Чукотского автономного округа», утвержденного Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года                    № 537, Правительство Чукотского автономного округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:»; 

2) в приложении:

в разделе 1 «Общие положения»:

в абзаце пятом пункта 1.1 после слов «заведующий ветеринарным пунктом» дополнить словами «, заведующий приютом.»;

пункт 1.2 изложить в следующей редакции:

«1.2. Выплата денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений специалистам (далее – денежная компенсация) осуществляется Департаментом сельского хозяйства и продовольствия Чукотского автономного округа (далее – Департамент) в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на реализацию мероприятия «Привлечение, трудоустройство и закрепление специалистов в организациях агропромышленного комплекса» комплекса процессных мероприятий «Создание условий для повышения конкурентоспособности агропромышленного комплекса» Перечня расходных обязательств Государственной программы «Развитие агропромышленного комплекса Чукотского автономного округа», утвержденного Постановлением Правительства Чукотского автономного округа от 29 декабря 2023 года                     № 537 (далее – мероприятие).»;

раздел 2 «Размер денежной компенсации» изложить в следующей редакции:

«2. Размер денежной компенсации

2.1. Денежная компенсация выплачивается в размере, предусмотренном договором найма (поднайма) жилого помещения, но не выше предельного размера, который составляет в городском округе Анадырь двадцать пять тысяч рублей в месяц, в иных муниципальных районах и городских округах – пятнадцать тысяч рублей.

2.2. Конкретный размер денежной компенсации устанавливается приказом Департамента на основании заявления специалиста в соответствии с договором найма (поднайма) жилого помещения.

2.3. В стоимость найма (поднайма) жилого помещения по условиям договора не должны быть включены платежи за коммунальные услуги, капитальный ремонт, расходы на оплату услуг телефонной связи, кабельного телевидения, услуг связи информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и прочих услуг.

2.4. Расходы, связанные с платой за наем (поднаем) жилого помещения, превышающие предельный размер денежной компенсации, установленный пунктом 2.1 настоящего раздела, осуществляются специалистом самостоятельно.»;

в разделе 3 «Условия и порядок выплаты денежной компенсации»:

пункт 3.1 изложить в следующей редакции:

«3.1. Денежная компенсация выплачивается специалистам:

1) не являющимся (члены семьи которого не являются) собственниками жилых помещений в населенном пункте Чукотского автономного округа, по месту осуществления трудовой деятельности;

2) не являющимся (члены семьи которого не являются) нанимателями жилых помещений по договору социального найма, иным договорам найма в населенном пункте Чукотского автономного округа, по месту осуществления трудовой деятельности;

3) не являющимся (члены семьи которого не являются) получателями денежной компенсации на наем (поднаем) жилого помещения по иным основаниям;

4) не являющимся (члены семьи которого не являются) получателями льготного арендного жилья в рамках реализации мероприятия «Возмещение части недополученных доходов, возникающих при предоставлении льготного арендного жилья для отдельных категорий граждан» комплекса процессных мероприятий «Обеспечение жителей доступным и комфортным жильем» Перечня расходных обязательств Государственной программы «Развитие жилищного строительства в Чукотском автономном округе», утвержденного Постановлением Правительства Чукотского автономного округа                                от 29 декабря 2023 года № 563 (далее – льготное арендное жилье).

Применительно к настоящему Положению членами семьи специалиста признаются его супруга (супруг) и его несовершеннолетние дети.

Выплата денежной компенсации осуществляется при условии заключения специалистами соответствующего договора найма (поднайма) жилого помещения с физическим или юридическим лицом (наймодателем). 

Выплата денежной компенсации за наем (поднаем) жилых помещений в населенных пунктах Чукотского автономного округа осуществляется по ходатайству руководителя организации работодателя в случае невозможности обеспечения жилыми помещениями специалистов другим способом.»;

в пункте 3.2 слова «мероприятий Подпрограммы» заменить словом «мероприятия»;

в абзаце втором пункта 3.4 слова «, в том числе права на получение ее в повышенном размере в соответствии с пунктом 2.4 настоящего Положения» исключить;

пункт 3.6 изложить в следующей редакции:

«3.6. К заявлению на выплату денежной компенсации прилагается комплект следующих документов:

ходатайство руководителя организации-работодателя; 

копия договора найма (поднайма) жилого помещения;

копия трудового договора специалиста, заверенная руководителем организации-работодателя; 

выписка из приказа о приеме на работу, заверенная руководителем организации-работодателя; 

документы, подтверждающие родственные отношения специалиста и членов его семьи (паспорт специалиста и супруги (супруга), свидетельство о рождении ребенка (детей), свидетельство о заключении брака);

документы, подтверждающие отсутствие у специалиста и членов его семьи жилого помещения на праве собственности в населенном пункте по месту осуществления трудовой деятельности;

документы, подтверждающие отсутствие у специалиста и его супруги (супруга) жилого помещения в пользовании по договору социального найма, иным договорам найма жилых помещений (справки органа местного самоуправления об отсутствии жилого помещения по договору социального найма, иным договорам найма; для супруги (супруга) - справки от работодателя о необеспеченности жилым помещением) в населенном пункте по месту осуществления трудовой деятельности;

справка (сведения) с места работы членов семьи специалиста, содержащая сведения о непредоставлении денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения;

оригиналы документов, подтверждающих оплату за наем (поднаем) жилого помещения (чек и (или) счет об оплате, квитанция к приходному кассовому ордеру, собственноручная расписка о получении денежных средств). Документ, подтверждающий произведенную специалистом оплату, должен быть заверен печатью кредитной организации (в случае безналичного перечисления) и должен содержать сведения о наймодателе (Ф.И.О., наименование юридического лица), реквизиты договора найма (поднайма) жилого помещения и период, за который произведена оплата.

В дальнейшем специалист ежемесячно предоставляет оригиналы документов, подтверждающих оплату за наем (поднаем) жилого помещения, в Департамент до пятого числа месяца, следующего за отчетным месяцем.

Копии документов, предусмотренных настоящим пунктом, за исключением документов, заверенных руководителем организации-работодателя, предоставляются в Департамент с предъявлением их оригиналов в случае, если они не заверены нотариально.

Проверка сведений, указанных в подпункте 4 пункта 3.1 настоящего раздела, осуществляется Департаментом на основании имеющейся у него информации либо посредством направления межведомственного запроса в Департамент строительства и жилищно-коммунального хозяйства Чукотского автономного округа.

Документы, указанные в абзацах седьмом - девятом настоящего пункта должны быть оформлены не ранее, чем за 30 календарных дней до даты подачи заявления на выплату денежной компенсации.»;

абзац первый пункта 3.10 изложить в следующей редакции:

«3.10. В течение пяти рабочих дней с момента издания приказа Департамента об утверждении списка получателей денежной компенсации, Департамент готовит проекты соглашений со специалистами о выплате денежной компенсации сроком действия до конца текущего финансового года или в пределах срока договора найма (поднайма) жилого помещения в течение текущего финансового года. При изменении списка получателей денежной компенсации, вносится изменение в приказ Департамента об утверждении списка получателей денежной компенсации. Форма соглашения утверждается приказом Департамента.»;

в пункте 3.12 слово «, экономики» исключить;

в пункте 3.13 слова «мероприятий Подпрограммы» заменить словом «мероприятия»;

пункт 4.5 раздела 4 «Изменение размеров и прекращение выплаты денежной компенсации» изложить в следующей редакции:

«4.5. Выплата денежной компенсации прекращается со дня, следующего за днем утраты права на нее, по следующим основаниям:

1) по личному заявлению специалиста;

2) в случае прекращения трудового договора со специалистом;

3) в случае предоставления специалисту (члену его семьи) жилого помещения по договору социального найма, иным договорам найма либо приобретения специалистом или членом его семьи жилого помещения в собственность в населенном пункте по месту осуществления трудовой деятельности;

4) в случае предоставления специалисту (члену его семьи) льготного арендного жилья в населенном пункте по месту осуществления трудовой деятельности; 

5) в случае предоставления денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения члену семьи специалиста;

6) в связи с окончанием срока действия (расторжением) договора найма.»;

таблицу «Перечень организаций агропромышленного комплекса Чукотского автономного округа» приложения изложить в следующей редакции:

«

	№ п/п
	Наименование организаций агропромышленного комплекса Чукотского автономного округа
	Юридический адрес организаций агропромышленного комплекса Чукотского автономно округа

	1
	2
	3

	1.
	МУП СХП «Марковский»
	689530, Чукотский автономный округ, Анадырский район, с. Марково,                        ул. Больничная, д. 5

	2.
	МУП СХП «Ваежский»
	689534, Чукотский автономный округ, Анадырский район, с. Ваеги,                               ул. Центральная, д. 12

	3.
	МУП СХП «Имени Первого Ревкома Чукотки»
	689540, Чукотский автономный округ, Анадырский район, с. Усть-Белая,                  ул. Набережная, д. 23

	4.
	МУП СХП «Канчаланский»
	689514, Чукотский автономный округ, Анадырский район, с. Канчалан,                         ул. Украинская, д. 1

	5.
	МУП СХП «Хатырское»
	689120, Чукотский автономный округ, Анадырский район, с. Хатырка,                      ул. Центральная, д. 4

	6.
	МУП СХП БМР «Олой»
	689450, Чукотский автономный округ, Билибинский район, с. Омолон,                        ул. Береговая, д. 20

	7.
	МУП СХП БМР «Островное»
	689450, Чукотский автономный округ, Билибинский район, с. Островное,                      ул. 50 лет Советской Власти, д. 5

	8.
	МУП СХП БМР «Озерное»
	689450, Чукотский автономный округ, Билибинский район, с. Анюйск, проезд Ручейный, д. 5

	9.
	МУ СХП «Возрождение»
	689202, Чукотский автономный округ, Иультинский район, с. Конергино,                   ул. Ленина, д. 5

	10.
	МУП СХП «Амгуэма»
	689202, Чукотский автономный округ, Иультинский район, с. Амгуэма,                      ул. Магистральная, д. 4

	11.
	МСХП «Корат»
	689251, Чукотский автономный округ, Провиденский район, пгт. Провидения, ул. Набережная Дежнева, д. 36/1

	12.
	МУП СХТП «Заполярье»
	689300, Чукотский автономный округ, Чукотский район, с. Лаврентия,                         ул. Набережная, д. 8

	13.
	МП СХП «Чаунское»
	689400, Чукотский автономный округ, Чаунский район, г. Певек, ул. Чемоданова, д. 31

	14.
	МУП СХП «Пионер»
	689360, Чукотский автономный округ, Иультинский район, с. Рыркайпий,                   ул. Строительная, д. 11

	15.
	ГБУ ЧАО «Окружное объединение ветеринарии»
	689000, Чукотский автономный округ,                 г. Анадырь, ул. Отке, д. 63

	16.
	МП БМР ОФ «Росинка»
	689450, Чукотский автономный округ, Билибинский район, г. Билибино,                    ул. Магаданская, д. 2














       ».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Департамент сельского хозяйства и продовольствия Чукотского автономного округа (Давидюк С.Н.).

	Председатель Правительства
	В.Г. Кузнецов


